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CUESTIONARIO INFORMATIVO

Fecha:



CUESTIONARIO INFORMATIVO

El/La abajo firmante nacido/a en residente en calle/avenida



Nombre y apellidos .(


Lugar de nacimiento	Prov.	Fecha de nacimiento


Lugar de residencia	Prov.

Representante Legal de la empresa

Denominación de la empresa


Código PostalTel.


Dirección de correo electrónico Sitio web:
N.I.F.

Dirección y ciudad de la sede administrativa/operativa de la empresa

	




                                         VAT                    

N. Matrícula de Seguridad Social de la empresasede


Código Seguridad Laboral de la empresasede


Número de empleados                 Contrato de trabajo aplicado
Código de actividad económica (si aplica)


experiencia previa en las actividades cubiertas por la relación con la IILA, incluida la experiencia adquirida en apoyo de la IILA


SOLICITA SU INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE PROVEEDORES DE LA IILA

Para ello, se garantiza la veracidad de las declaraciones realizadas,




DECLARA


a) [para empresas o sociedades unipersonales] que la empresa está registrada en la Cámara de Comercio de:
       


b) Registro similar en la siguiente nación: 

N.º del Registro Económico y Administrativo (R.E.A): 
Código de inscripción en el Registro Mercantil: 
Sede de inscripción en el Registro Mercantil:

Fecha de inscripción en el Registro Mercantil:

Periodo de duración de la empresa:

Fecha de creación de la empresa:             Nombre y naturaleza jurídica:
 
Domicilio Social (Calle y número, Municipio, Código postal, Provincia, País):


Objeto social:
 [describir brevemente el objeto de la actividad presente en el certificado de inscripción de la empresa];


Datos de los administradores que figuran en el certificado de inscripción de la empresa:












a1) [para las empresas sociales] que la empresa está inscrita en el Registro correspondiente 
N.º Registro y fecha       

a2)  [para los profesionales independientes, para los que es obligatorio por ley]   que el profesional está inscrito/a en el Registro correspondiente
N.º Registro y fecha       

a3) [para las Asociaciones, Fundaciones u Organismos no inscritos en la Cámara de Comercio] que los datos de su Estatuto o Acto Constitutivo son los siguientes: 	

b) la inexistencia de las causas de impedimento según la Ley 31.05.1965 n.º 575 de la República Italiana y 
posteriores modificaciones (disposiciones antimafia), o indicar referencia ley correspondiente del país de origen;


c) la inexistencia de los motivos de exclusión de la participación en las licitaciones en virtud del art. 38 del Decreto Legislativo n.º 163 de 12 de abril de 2006 del Gobierno de la República Italiana, o indicar referencia ley correspondiente del país de origen;



d) el cumplimiento con las normas que regulan el derecho al trabajo de las personas con discapacidad (Ley 12.03.99 n.º 68) o indicar referencia ley correspondiente del país de origen.













PARTE 1 - DATOS ECONÓMICOS/FINANCIEROS

Capital social 	


Facturación en los últimos tres años en € :
	
	
	

Principales clientes de los últimos tres años:
		Valor € 	

 	Valor € 	

 	Valor € 	

N.º de empleados  	

Disponibilidad a firmar acuerdos (pedidos abiertos):			 SÍ	NO Disponibilidad de listas de precios de referencia: 	


PARTE 2 - EVALUACIÓN DEL SISTEMA DE CALIDAD

	¿Ha implantado un sistema de calidad conforme a las normas internacionales
	· SÍ
	· NO

	(en caso afirmativo, enviar una fotocopia de la certificación correspondiente)
	
	

	Otras certificaciones de sistema/servicios/productos
	· SÍ
	· NO

	¿Dispone de un manual de calidad?
	· SÍ
	· NO

	¿Cuenta con una recopilación de procedimientos documentados relacionados con el objeto del suministro?
	· SÍ
	· NO

	¿Dispone de procedimientos para la gestión de los documentos normativos y legislativos?
	· SÍ
	· NO





PARTE 3 - EVALUACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL

Del Sistema de Gestión Medioambiental:

· existe el certificado (Norma UNI EN ISO 14001)

· existe, pero no está certificado (existencia de manuales y procedimientos documentados)

· no existe

· 


PARTE 4 - EVALUACIÓN ÉTICA Y SOCIAL
									

	


	DECLARA: (marcar con una cruz)

	SÍ
	NO

	cumplir plenamente las obligaciones tributarias y de seguros 
	
	

	no aplicar ni apoyar el trabajo infantil
	
	

	no utilizar ni apoyar el trabajo forzado (trabajo obtenido bajo amenaza)
	
	

	respetar el derecho de todo el personal a formar y afiliarse a sindicatos de su elección, así como el derecho a la negociación colectiva
	
	

	no aplicar ni apoyar la discriminación (en la contratación, la remuneración, el acceso a la formación, la promoción, el despido o la jubilación por motivos de raza, clase, origen nacional, religión, discapacidad, sexo, orientación sexual o pertenencia a un sindicato,
afiliación política, edad)

	
	

	aplicar única y exclusivamente los procedimientos disciplinarios previstos en el convenio 
colectivo nacional
	
	

	cumplir con la legislación y las normas del sector aplicables al horario de trabajo
	
	

	garantizar que los salarios pagados cumplan siempre los estándares establecidos por ley, o los estándares mínimos del sector
	
	

	garantizar la ausencia de situaciones de conflicto de intereses, de influencia indebida, de relaciones laborales/profesionales incluso indirectas con la IILA
	
	

	cumplir los requisitos de honorabilidad y reputación
	
	

	estar involucrado/a en un procedimiento de quiebra, liquidación o insolvencia; su patrimonio es administrado por un auditor o un tribunal; haber llegado a un acuerdo con sus acreedores; haber suspendido sus actividades comerciales; encontrarse en cualquier otra situación similar que resulte de un procedimiento de la misma naturaleza vigente en la legislación de su propio país
	
	

	Ser, por sentencia firme, culpable de una falta profesional grave que infrinja las disposiciones legales o las normas deontológicas de la profesión a la que pertenece, o cualquier conducta ilícita que denote dolo o negligencia grave, cuyos casos se exponen a continuación:
	
	

	1) retraso fraudulento o negligente en el suministro de la información requerida para verificar la inexistencia de motivos de exclusión o para completar los criterios de selección o la ejecución del contrato adjudicado,
	
	

	2) celebración de acuerdos con otras personas con el objetivo de distorsionar la competencia,
	
	

	3) infracción de los derechos de propiedad intelectual,
	
	

	4) intento de influir en el proceso de toma de decisiones del Órgano de Contratación durante el proceso de adjudicación,
	
	

	5) intento de obtener información confidencial que pueda dar ventajas indebidas en el
procedimiento de adjudicación 
	
	

	Ser, por sentencia firme, culpable de los siguientes delitos:
	

	1) Fraude, en el sentido del artículo 1 del Convenio relativo a la protección de los intereses financieros de las Comunidades Europeas, establecido por el Acto del Consejo de 26 de julio de 1995
	
	

	2) Soborno, tal y como se define en el artículo 3 del Convenio relativo a la lucha contra los actos de corrupción en los que estén implicados funcionarios de la Unión Europea o de los países de la Unión Europea, o tal y como se define en la legislación del país en el que se encuentra el Órgano de Contratación, el país en el que la persona es residente o el país en el que será ejecutado el contrato asignado
	
	




	
	SÍ
	NO

	3) Participación en una organización delictiva, tal y como se contempla en el artículo 2 de la Decisión marco 2008/841/JAI del Consejo
	
	

	4) Blanqueo de capitales o financiación del terrorismo, según el artículo 1
de la Directiva 2005/60/CE del Parlamento Europeo y del Consejo
	
	

	5) Delitos relativos al terrorismo o a actividades terroristas, tal y como se contempla en los artículos 1 y 3 de la Decisión marco 2002/475/JAI del Consejo
	
	


PARTE 5 - CAPACIDAD TÉCNICA
Principales PRODUCTOS/SERVICIOS suministrados:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………Existe un servicio de asistencia/posventa:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

REFERENCIAS - Clientes/Pedidos significativos en los últimos tres años en actividades referentes al objeto del contrato:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

SE EMPLEAN PROVEEDORES Y PRODUCTOS CUALIFICADOS	   SÍ	 NO PRINCIPALES PROVEEDORES Y SU UBICACIÓN GEOGRÁFICA
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	PRODUCCIÓN/SUMINISTRO DEL SERVICIO/PRODUCTO

¿Existen procedimientos empresariales formalizados para controlar el producto/servicio suministrado?

	
 SÍ
	
 NO

	Realiza su producción en	 Italia	 Otro país

	
	

	PROVEEDORES DE PRODUCTOS (para rellenar por parte de los proveedores de productos)

¿Hay un catálogo de productos disponibles?	  SÍ
	
	

 NO

	¿Están los productos descritos en su sitio web?	 SÍ
	
	 NO



Tiempo medio de entrega de los productos (desde la recepción del pedido) .......................................................................

PROVEEDORES DE SERVICIOS (para rellenar por parte de los proveedores de servicios):

¿En cuánto tiempo, a partir de la llamada, puede usted intervenir para efectuar los servicios suministrados?

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..


Notas:
1) El/la abajo firmante 	en calidad de 	 declara que ha sido autorizado/a por la dirección de la empresa a proporcionar la información anterior y garantiza su autenticidad;
2) Se ruega que se comuniquen los cambios relativos a las nuevas categorías de productos o la información solicitada en el cuestionario;
3) A tal efecto, se adjuntan los siguientes documentos:
a) Certificado expedido por el organismo de referencia del país de origen y con fecha no anterior a tres meses que demuestre la regularidad de la situación tributaria. (Este certificado debe incluirse únicamente en el caso de prestación de servicios que impliquen la provisión de mano de obra dentro de la IILA);
b) Copia conforme al original del último pago de cotizaciones a los trabajadores realizado al organismo de seguridad social de referencia del país de origen. (A incluir únicamente en el caso de prestación de servicios que impliquen el uso de mano de obra dentro de la IILA).


	FUNCIÓN
	SELLO Y FIRMA

	
	



Con referencia al Decreto Legislativo 196/03 «Código para la protección de los datos personales» del Gobierno de la República Italiana, expresamos nuestro consentimiento para el tratamiento de nuestros datos personales por parte de su Organización.
Entendemos que podemos ser excluidos de esta licitación y estar sujetos a la exclusión de cualquier convocatoria futura, así como ser denunciados a las oficinas apropiadas de la Comisión Europea, si la información que hemos declarado como condición para la participación en esta convocatoria resulta ser falsa.


	Firma del/la interesado/a
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